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TALLER No. 1 

Nombre:  Fecha: 

Tema: Liquidación y Contabilización de aportes de Ley Grado:  

Docente: Edgar David Sarchi Ruiz Tipo de Actividad: Individual 

Objetivo: Realizar el registro contable y la liquidación de los 

aportes de Ley 
Nota: 

 

De acuerdo con la siguiente tabla de porcentajes de provisión para cada uno de los aportes de Ley que se 

realizan a un empleado que tiene un salario de $2.700.000 y se le paga Auxilio de Transporte de 

249.095, realizar el respectivo cálculo y su contabilización.  

 
Liquidacion de nómina y aportes de Ley 

 

Aporte de Ley Porcentaje Salario Base Valor del Aporte 

Salud por parte del Trabajador 4%   

Salud por parte del Trabajador 4%   

Prima de servicios 8,33%   

Cesantías 8,33%   

Intereses sobre las Cesantías 1%   

Salud por parte del Empleador 8,5%   

Salud por parte del Empleador 12%   

ARL 0,522%   

SENA 2%   

ICBF 3%   

Caja de Compensación 4%   

Vacaciones 4,77%   
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Contabilización de la nómina del trabajador 

 

CUENTA DÉBITO CRÉDITO 

5105 Salarios   

5110 Auxilio de transporte   

 2370 Aportes nómina — Salud empleado   

2370 Aportes nómina — Pensión empleado   

2335 Sueldos por pagar   

  1110 Bancos   

TOTAL   

 

Contabilización de la Prestaciones de Ley del trabajador 

 

CUENTA DÉBITO CRÉDITO 

5160 Prima de servicios   

5162 Cesantías   

5164 Intereses sobre cesantías   

  2610 Prima de servicios por pagar   

  2620 Cesantías consolidadas   

  2630 Intereses sobre cesantías   

TOTALES   

 

Contabilización de los Aportes Patronales y Parafiscales 

 

CUENTA DÉBITO CRÉDITO 

5115 Salud empleador    

5115 Pensión empleador    

5115 ARL   

5120 Caja de compensación   

5170 Vacaciones   

  2350 Aportes y parafiscales por pagar   

TOTALES   
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